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Zgodnie z Regulaminem Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,GPW?”), spotki
notowane na rynku regulowanym GPW powinny przestrzegaé¢ zasad tadu korporacyjnego okreslonych
w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”. Dokument ten stanowi zbior
rekomendacji i zasad postepowania odnoszacych si¢ w szczegolnosci do organow spotek gietdowych
i ich akcjonariuszy. Regulamin GPW oraz uchwaty zarzadu i rady GPW okreslaja sposob
przekazywania przez spotki gietdowe informacji o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego oraz zakres
przekazywanych informacji. Jezeli okre$lona zasada nie jest stosowana przez spotk¢ notowang na
GPW w sposob trwaty lub zostata naruszona incydentalnie, spotka taka ma obowigzek przekazania
informacji o tym fakcie niezwtocznie, w formie raportu biezacego. Ponadto, spotka notowana na
GPW zobowigzana jest dotaczy¢ do raportu rocznego raport zawierajgcy informacje o zakresie
stosowania przez nig ,,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2016” w danym roku
obrotowym.

i2 Development S.A. (,,Spotka”) dazy do zapewnienia jak najwigkszej transparentnosci swoich
dziatan, nalezytej jako$ci komunikacji zinwestorami oraz ochrony praw akcjonariuszy, takze
w materiach nieregulowanych przez prawo. W zwigzku ztym Spotka podjeta niezbedne dziatania
W celu najpehiejszego przestrzegania zasad zawartych w ,,Dobrych Praktykach Spotek Notowanych
na GPW 2016”.

Zarzad Spolki zamierza stosowaé wszystkie zasady tadu korporacyjnego zgodnie z dokumentem
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” z zastrzezeniem nastgpujacych:

o Zasada 1.2.1.20 - zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.

Spoétka nie przewiduje mozliwosci rejestrowania przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia
w formie zapisu wideo ani zamieszczania takiego zapisu przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki. Spotka bedzie jednak rejestrowac przebieg
obrad Walnego Zgromadzenia w formie zapisu audio oraz udostgpniaé, po odbyciu Walnego
Zgromadzenia, na swojej stronie internetowej taki zapis przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia. Niezaleznie od udostgpnienia na stronie internetowej Spolki zapisu przebiegu
obrad Walnego Zgromadzenia w formie audio, tre$¢ podejmowanych przez Walne
Zgromadzenie uchwat bedzie przekazywana do publicznej wiadomosci w formie raportow
biezacych oraz opublikowana na stronie internetowej Spotki. W ocenie Spotki dotychczasowy
sposob, jak rowniez forma dokumentowania obrad Walnych Zgromadzen zapewniaja wysoki
stopien transparentnosci oraz ochrony praw wszystkich akcjonariuszy Spotki.

. Zasada 1.Z.2 - Zapewnienie dostepnosci swojej strony internetowej rowniei; w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1.

Spotka zamierza jedynie czg§ciowo wdrozy¢ powyzszg zasade i prowadzi€ strong internetowa
w jezyku angielskim wylacznie w zakresie informacji dotyczacej biezacej dziatalnosci Grupy.
W ocenie Spotki stosowanie powyzszej zasady w pelni nie wptynie na poprawe komunikacji
z inwestorami, ani na realne wzmocnienie praw akcjonariuszy. Jednoczesnie wprowadzenie
powyzszej zasady spowoduje dla Spotki znaczace obciazenie organizacyjne i finansowe.



Zasada 11.Z.1 - Wewnetrzny podzial odpowiedzialnosci za poszczegolne obszary dziatalnosci
spotki pomiedzy czlonkow zarzgdu powinien by¢ sformulowany w sposob jednoznaczny i
przejriysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowej spotki

Z uwagi na przyjeta strukture zarzadu, kazdy z czlonkoéw odpowiedzialny jest za sprawy
Spotki. Z tego tez powodu Emitent nie bedzie stosowat powyzszej zasady.

Zasada 11.Z.8 - Przewodniczgcy komitetu audytu spetnia kryteria niezaleinosci wskazane
w zasadzie 11.Z.4.

W Spolce nie zostat powotany Komitet Audytu a jego obowigzki wykonuje Rada Nadzorcza
wobec czego Emitent nie spelni powyzszej zasady. Emitent zamierza przestrzega¢ powyzszej
zasady w przypadku powotania Komitetu Audytu.

Zasada W11.Z.2 - Z zastrzeieniem zasady IIL.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie
ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio prezesowi lub innemu
czltonkowi zarzqdu, a takZie majq zapewniong mozliwosé raportowania bezposrednio do rady
nadzorczej lub komitetu audytu.

W Spolce nie jest powotana taka osoba. W przypadku powotania takiej osoby Emitent
zamierza przestrzega¢ powyzszej zasady.

Zasada 111.Z.3 - W odniesieniu do oseby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych
0sob odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majg zasady niezaleZnosci
okreslone w powszechnie uznanych, migdzynarodowych standardach praktyki zawodowej
audytu wewnetrznego.

W Spotce nie jest powotana taka osoba. W przypadku powotania takiej osoby Emitent
zamierza przestrzega¢ powyzszej zasady.

Zasada 111.Z.4 - Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny
(W przypadku wyodrebnienia w spolce takiej funkcji) i zarzgd przedstawiajg radzie
nadzorczej wlasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji, o ktérych mowa
w zasadzie 111.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

W Spolce nie jest powotana taka osoba. W przypadku powotania takiej osoby Emitent
zamierza przestrzega¢ powyzszej zasady.

Zasada IV.Z.2 - Jezeli jest to uzasadnione 7 uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka
zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

Spotka nie przewiduje mozliwosci wykorzystania $rodkow komunikacji elektronicznej
podczas obrad Walnego Zgromadzenia, w tym w szczegdlnosci transmisji obrad Walnego
Zgromadzenia oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym. Zdaniem Spotki
powyzsze wigze si¢ z zagrozeniami prawidlowego i sprawnego przeprowadzania Walnego
Zgromadzenia 0 naturze prawnej i technicznej. W ocenie Spoiki istnieje wysokie ryzyko
zagrozenia bezpieczenstwa takiego rodzaju komunikacji, jak réwniez wystgpienia zaktocen
technicznych. Ponadto, Spodtka nie dysponuje stosownym zapleczem oOrganizacyjno-
technicznym umozliwiajgcym wdrozenie powyzszej zasady. Co wigcej, wdrozenie tej zasady
obciazytoby Spotke dodatkowymi, wysokimi kosztami. Z uwagi na powyzsze oraz Spotka nie
bedzie stosowaé powyzszej rekomendacji.



Zasada 1V.Z.3 - Przedstawicielom mediow umozliwia si¢ obecnos¢ na walnych
zgromadzeniach.

Spotka nie przewiduje mozliwosci obecnosci przedstawicieli mediow podczas obrad Walnego
Zgromadzenia. W ocenie Emitenta, powszechnie obowiazujace przepisy prawa, w tym
w szczegdlnosci Rozporzadzenie o Raportach, w sposob wystarczajacy, reguluja realizowanie
przez spotki publiczne obowiazkdéw informacyjnych dotyczacych jawnosci i transparentno$ci
obrad Walnego Zgromadzenia, jak rowniez spraw stanowigcych jego przedmiot.

Zasada V.Z.1 - Zaden akcjonariusz nie powinien byé upriywilejowany w stosunku do
pozostalych  akcjonariuszy w  zakresie transakcji  zawieranych przez  spolke
Z akcjonariuszami lub podmiotami 7 nimi powigzanymi.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady. Z uwagi na struktur¢ akcjonariatu po przeprowadzeniu
oferty moze dochodzi¢ do sytuacji, w ktorej Grupa moze zawiera¢ umowy ze Znacznymi
Akcjonariuszami. Wszelkie tego typu transakcje beda zawierane jednakze na zasadach
rynkowych.



